
 

รายงานการนิเทศการสอน 

รายวิชา …………………………………….  รหัสวิชา …………………………. 

ชั้นมัธยมศึกษาป6ที่  …………….. 

ภาคเรียนที่ ……………. ป6การศึกษา  ………………… 

 

 

 

 

 

รูปข?าราชการ 

ชุดปกติขาว 

 

 

ชื่อ – นามสกุล 

ตำแหนIง ……… วิทยฐานะ ………………….. 

กลุIมสาระการเรียนรู?…………………………….. 

 

*ใช?กระดาษปกสีขาวไมIมีลวดลาย เข?าเลIมด?วยเทปกระดาษกาวยIน* 

 

 

โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 



คำนำ 

 โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี มีนโยบายในการบริหารทรัพยากรบุคคลให;มีประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนาคุณภาพ

การจัดการเรียนการสอน การนิเทศภายในโรงเรียนจึงเปGนมาตรฐานสำคัญในการปรับปรุงการเรียนการสอน

และเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูให;เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และยังเปGนการแลกเปลี่ยน

เรียนรู; ให;คำแนะนำปรึกษาระหวPางเพ่ือนครูด;วย 

 

ข;าพเจ;า ………………………………………… ครูกลุ Pมสาระการเรียนรู;………………….. ได;ดำเนินการนิเทศ

ภายในกลุPมสาระการเรียนรู; เพื่อให;การปฏิบัติงานบรรลุวัตถุประสงคVและเปWาหมายที่โรงเรียนกำหนด และเกิด

ประโยชนVสูงสุดในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตPอไป  

 

 

(………………………………………………….) 

                      ตำแหนPง …….. วิทยฐานะ …………………… 

 

           

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

 

เร่ือง                                                               หน*า 
 

 

แบบการเย่ียมช้ันเรียน (ถ*ามี)             1 

แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนรู*            

ตอนท่ี 1 ข;อมูลท่ัวไปของผู;รับการนิเทศ        3 

ตอนท่ี 2  แบบประเมินสมรรถนะการจัดการเรียนรู;ของผู;รับการนิเทศ     3 

ตอนท่ี 3 ผู;นิเทศบันทึกเพ่ิมเติมการนิเทศการจัดการเรียนรู;      5 

แบบบันทึกผลการรับการนิเทศ            6 

แผนการจัดการเรียนรู*           7 

 ใบความรู; 

 ใบงาน            

ภาพบรรยากาศการนิเทศ          
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แบบการเย่ียมช้ันเรียน (CLASSROOM VISTATION) 

ภาคเรียนท่ี...........ปQการศึกษา...................... 

 

ตอนท่ี 1 ข*อมูลท่ัวไป 

1. ผู;รับผิดชอบช้ันเรียน (ช่ือ-นามสกุล) ………………………………………………………………………………………………… 

2. กลุPมสาระการเรียนรู;/วิชา ............................................................................................................................... 

   เร่ืองท่ีสอน.......................................................................................................... ระดับช้ัน ม. .........../............ 

   วันท่ี............เดือน.......................................พ.ศ. ................... คาบท่ี................เวลา......................................... 

3. ผู;เย่ียมช้ันเรียน (ช่ือ- นามสกุล) ....................................................................................................................... 

 

ตอนท่ี 2 การเย่ียมช้ันเรียน 

คำช้ีแจง  แบบการเย่ียมช้ันเรียนน้ี เปGนแบบเย่ียมการจัดการเรียนการสอนของครูในแตPละรายวิชาท่ีสอน  

โดยผู;บริหารหรือผู;เย่ียมช้ันเรียน และบันทึกข;อมูลจากการเย่ียมช้ันเรียนโดยทำเคร่ืองหมายถูก    

( ü ) ในแบบประเมินทุกข;อ 

5 = ปฏิบัติได;ระดับดีมาก         4 = ปฏิบัติได;ระดับดี     3 = ปฏิบัติได;ระดับปานกลาง  

 2 = ปฏิบัติได;ระดับพอใช;         1 = ควรปรับปรุงแก;ไข 

 

ท่ี 

 

รายการ 

ระดับการปฏิบัติ  

หมายเหตุ 5 4 3 2 1 

1 ครูเข;าสอนตรงเวลา       

2 ครูมีส่ือ อุปกรณVการสอน พร;อมใช;งาน       

3 ครูแตPงกายเหมาะสมกับสภาพความเปGนครู       

4 ครูจัดบรรยากาศในห;องเรียนให;พร;อมตPอการเรียนรู;       

5 ครูพูดด;วยน้ำเสียงนPาฟhงและเร;าความสนใจของนักเรียน       

6 ครูควบคุมดูแลการจัดห;องเรียนให;มีบรรยากาศแหPงการเรียนรู;       

7 นักเรียนกระตือรือร;นท่ีจะเรียนรู;       

8 นักเรียนมีความสนุกสนาน รPาเริง แจPมใส       

9 นักเรียนสนใจปฏิบัติกิจกรรมท่ีได;รับมอบหมาย       

10 นักเรียนมีระเบียบวินัยดี และมีมารยาทเรียบร;อย       

คPาเฉล่ีย   

รวมเฉล่ียทุกด*าน   

ไมPต;องใสPแบบการเย่ียมช้ันเรียน หากไมPได;รับ

การเย่ียมช้ันเรียนจากผู;บริหาร (ผอ.หรือรองฯ) 
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ตอนท่ี 3 ข*อเสนอแนะ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 

    (ลงช่ือ) ..................................................................... ผู;เย่ียมช้ันเรียน 

                 (.....................................................................)  

          ตำแหนPง .............................................................. 

 

 

 

เกณฑVการแปลความหมาย 

                ระดับคะแนน      4.51 – 5.00             หมายถึง              ปฏิบัติได;ระดับดีมาก 

                ระดับคะแนน      3.51 – 4.50             หมายถึง              ปฏิบัติได;ระดับดี 

                ระดับคะแนน      2.51 – 2.50             หมายถึง              ปฏิบัติได;ระดับปานกลาง 

                ระดับคะแนน      1.51– 2.50              หมายถึง              ปฏิบัติได;ระดับพอใช; 

                ระดับคะแนน      1.00– 1.50              หมายถึง              ควรปรับปรุงแก;ไข 
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แบบบันทึกการนิเทศการจัดการเรียนรู7 

ตอนท่ี 1  ข*อมูลท่ัวไปของผู*รับการนิเทศ 

คำช้ีแจง  โปรดเติมข;อความลงในชPองวPางท่ีกำหนดให; 

ช่ือผู;รับการนิเทศ ..............................................................ตำแหนPง.......................วิทยฐานะ............................... 

กลุPมสาระการเรียนรู; ............................................................................................................................................ 

รายวิชาท่ีสอน ................................................................. รหัสวิชา ....................................... ช้ัน ...................... 

นิเทศคร้ังท่ี ....... วัน  เดือน  ปpท่ีรับการนิเทศ ..................................................................................................... 

 

ตอนท่ี 2  แบบประเมินสมรรถนะการจัดการเรียนรู*ของผู*รับการนิเทศ 

คำช้ีแจง  ให;ผู;นิเทศสังเกตกระบวนการจัดการเรียนรู;ของผู;รับการนิเทศท้ัง 4 ด;าน 

   แล;วทำเคร่ืองหมาย P ในชPองท่ีมีการปฏิบัติมากท่ีสุดถึงน;อยท่ีสุด โดยใช;เกณฑVดังน้ี 

  5  หมายถึง  มากท่ีสุด  4  หมายถึง  มาก 3  หมายถึง  ปานกลาง 

  2  หมายถึง  น;อย  1  หมายถึง  น;อยท่ีสุด 

ท่ี รายการ 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

1. ด*านความสามารถในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู* 

1. การวางแผนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ      

2. แผนการจัดการเรียนรู;ถูกต;อง เปGนข้ันตอน และครบองคVประกอบ      

3. แผนการจัดการเรียนรู;มีกิจกรรมท่ีทำให;นักเรียนเกิดการเรียนรู;      

4. แผนการจัดการเรียนรู;มีการจัดหาส่ือท่ีเหมาะสมกับการเรียนรู;ของนักเรียน      

5. แผนการจัดการเรียนรู;มีการวัดและประเมินผลผู;เรียนได;อยPางเหมาะสม      

เฉล่ีย  

2. ด*านความสามารถในการจัดการเรียนรู* 

6. ใช;เทคนิคตPาง ๆ ท่ีทำให;นักเรียนทุกคนมีสPวนรPวมในช้ันเรียน      

7. เลือกใช;ส่ือ เทคโนโลยีและอุปกรณVการสอนท่ีเหมาะสม      

8. มีการประเมินนักเรียนระหวPางเรียน      

9. อธิบายเน้ือหาบทเรียนได;อยPางชัดเจน      

ผู;นิเทศบันทึกด;วยลายมือของตนเอง 

กรอกข;อมูลให;ครบถ;วนกPอนคืนให;ผู;รับการนิเทศ  

ใช;ปากกสีน้ำเงิน 
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ท่ี รายการ 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

10. มีความสามารถในการควบคุมช้ันเรียนเม่ือทำกิจกรรม      

11. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู;ท่ีเน;นการพัฒนาการคิด ได;อภิปราย ซักถาม และ

แสดงความคิดเห็น 
     

12. มีการปรับเน้ือหา กิจกรรมในขณะจัดการเรียนรู;เพ่ือให;เหมาะสมตาม

สถานการณVหรือให;ทันเวลาท่ีเหลือ 
     

13. มีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเช่ือมโยงหรือบูรณาการกับชีวิตประจำวัน 

สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมระหวPางเรียน 
     

14. ใช;ภาษาพูดและภาษาเขียนได;ถูกต;อง เหมาะสม      

เฉล่ีย  

3. ด*านความสามารถในการประเมินผล    

15. วัดและประเมินผลด;วยวิธีการท่ีหลากหลาย      

16. วัดและประเมินผลสอดคล;องกับมาตรฐานการเรียนรู; ตัวช้ีวัด และจุดประสงคV

การเรียนรู; 
     

17. มีเกณฑVการวัดและประเมินผลท่ีชัดเจน      

18. ให;ข;อมูลย;อนกลับแกPนักเรียนเพ่ือการปรับปรุงหรือพัฒนา      

19. มีผลงาน ช้ินงาน ภาระงาน ซ่ึงเปGนหลักฐานการเรียนรู;      

เฉล่ีย  

4. ด*านความสามารถในการจัดสภาพแวดล*อมในช้ันเรียน 

20. จัดสภาพห;องเรียนได;อยPางเหมาะสม และเอ้ือตPอการเรียนรู;ของนักเรียน      

21. สร;างปฏิสัมพันธVเชิงบวกในช้ันเรียน       

22. จัดช้ันเรียนให;มีความปลอดภัย ไมPเส่ียงตPอการเกิดอุบัติเหตุในระหวPางการจัด 

การเรียนการสอน 
     

23. มีความสามารถในการควบคุมช้ันเรียน      

24. ช้ีแจงกฎกติกาหรือข;อตกลงในการเรียน      

25. มีการดูแลพฤติกรรมของนักเรียนในช้ันเรียนอยPางใกล;ชิด      

เฉล่ีย  

รวมเฉล่ียทุกด*าน  
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ตอนท่ี 3 ผู*นิเทศบันทึกเพ่ิมเติมการนิเทศการจัดการเรียนรู* 

1.  ส่ิงท่ีพบจากการสังเกตการจัดการเรียนรู;ในช้ันเรียนของผู;รับการนิเทศ 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

2.  การสะท;อนความคิดจากการจัดการเรียนรู;ในช้ันเรียนของผู;รับการนิเทศ  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

3.  ความประทับใจหรือจุดเดPนในการจัดการเรียนรู;คร้ังน้ี  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

4.  ส่ิงท่ีควรปรับปรุงหรือพัฒนา  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 

 

(ลงช่ือ) ............................................................... ผู;รับการนิเทศ 

           (.............................................................)  

 

(ลงช่ือ) .................................................................ผู;นิเทศ 

         (...............................................................) 

ผู;นิเทศบันทึกด;วยลายมือของตนเอง 

กรอกข;อมูลให;ครบถ;วนกPอนคืนให;ผู;รับการนิเทศ  

ใช;ปากกสีน้ำเงิน 



 6 

 

แบบบันทึกผลการรับการนิเทศ 

ช่ือผู;รับการนิเทศ .............................................................ตำแหนPง.......................วิทยฐานะ................................ 

กลุPมสาระการเรียนรู; ............................................................................................................................................ 

รายวิชาท่ีสอน ................................................................. รหัสวิชา ....................................... ช้ัน ...................... 

วัน  เดือน  ปpท่ีรับการนิเทศ .................................................................................................................................. 

 

ผู*รับการนิเทศสรุปผลการรับการนิเทศ 
 

1.  ส่ิงท่ีได;เรียนรู;จากการรับการนิเทศเพ่ือพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู;  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

2.  ความคิดเห็นตPอการนิเทศแบบให;คำช้ีแนะของผู;นิเทศ 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

3.  อ่ืน ๆ (ถ;ามี)  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 

(ลงช่ือ) ............................................................... ผู;รับการนิเทศ 

                                      (.............................................................) 

 

(ลงช่ือ) .................................................................ผู;นิเทศ 

         (................................................................) 

 

ผู;รับนิเทศบันทึกด;วยลายมือของตนเอง  

ใช;ปากกสีน้ำเงิน 
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แผนการจัดการเรียนรู. 

บันทึกหลังแผนให?เรียบร?อย พร?อมทั้งให?หัวหน?ากลุIมสาระการเรียนรู?ลงชื่อ 
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ใบความรู. / ใบงาน / ใบกิจกรรม 
แนบใบความรู? ใบงาน หรือผลงานนักเรียนให?เรียบร?อย 
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ภาพถIายบรรยากาศการจัดการเรียนรู? 

1 – 2 หน?า หน?าละ 2 รูป 

 

 

 

 
 

ภาพถIายที่เห็นทั้งผู?นิเทศและผู?รับการนิเทศ 

หรือภาพบรรยากาศการจัดการเรียนรู? 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

ภาพถIายผู?นิเทศและผู?รับการนิเทศพูดคุย สะท?อนความคิดรIวมกัน 
 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการนิเทศการสอนของ …………………………………………. โดย……………………………………… 

ภาคเรียนท่ี …. ปpการศึกษา …………. 

นักเรียนช้ัน ม. ………….  วันท่ี ……………………………………. 

 
    


